「領導與統御」專題研究
講授教師：鄧中堅教授、邱稔壤教授   
上課時間：星期六上午09:00~12:00  

上課教室：綜合院館270114  
會見同學時間：請與院系助教安排。  

壹、課程目的：
 在一個全球化和知識爆炸的時代，社會中每一個組織必要更快速的掌握資訊、進行調整、完成任務。就組織層面而言，如何因應變動調整結構？如何使組織成員順利完成任務？在這樣的需求下，組織需要一群具有熱情、能掌握方向、有執行力的優秀領導者，更須要確實具有執行與協助性的管理者。而組織之內的每一位個人都面臨到各種不同的挑戰，就人與人相處方面，如何溝通？如何傳播資訊？如何協調處理？等等問題。因此，學習如何上情下達、有效領導，並提升管理能力，進而達成組織的目標，是本課程的探討重點。   
貳、上課方式：
老師先期講授領導統御的原理和重要原則，並邀請實務界領袖專題演講，再與同學就理論與實務進行相互研討。
參、評分方式：

（一）期中筆試：40%；
（二）參與討論：20%；
（三）期末報告：40%。
肆、參考書目：  

Joseph S. Nye, Jr. The Powers To Lead. New York : Oxford University Press, 2008. 

Jack Uldrich（傑克˙烏德瑞克）章昌文譯. Leadership Lessons from George C. Marshall（馬歇爾的領導統御經驗）.台北：國防部史政編譯室，民99年。
嚴長壽。御風而上：嚴長壽談視野與溝通。台北：寶瓶文化，91年。
楊政學編譯。企業倫理：倫理教育與社會責任。台北：全華，民97年。  

阮次山。與世界領袖對話。台北：台灣商務，民96年。
伍、課程大綱：
一. 課程簡介    
二. 領導的基本原理與原則
三. 領導的魅力來源與特質
四. 領導統禦的角色認知
五. 領導統禦的傳播與溝通
六. 領導統禦的權力來源
七. 卓越領導的執行
八. 領導統御與社會責任
九. 期中考試    
十. 領導統御實務探討（一）  
十一、領導統御實務探討（二）     

十二、領導統御實務探討（三）  
十三、 領導統御實務探討（四）  
十四、 領導統御實務探討（五）  
十五、 領導統御實務探討（六）  
十六、 小組報告及討論（一）
十七、 小組報告及討論（二） 
十八、 小組報告及討論（三） 
陸、上課進度
第一週、課程簡介    
第二週、領導的基本原理與原則
第三週、領導的魅力來源與特質
第四週、領導統禦的角色認知
第五週、領導統禦的傳播與溝通
第六週、領導統禦的權力來源
第七週、卓越領導的執行
第八週、領導統御與社會責任
第九週、期中考試    
第十週、領導統御實務探討（一）   
第十一週、領導統御實務探討（二）     

第十二週、領導統御實務探討（三）  
第十三週、 領導統御實務探討（四）  
第十四週、 領導統御實務探討（五）  
第十五週、 領導統御實務探討（六）  
第十六週、 小組報告及討論（一）
第十七週、 小組報告及討論（二） 
第十八週、 小組報告及討論（三）  
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